CAPITULO Il

De los Servicios Personales

Articulo 24.- En el ejercicio fiscal 2015, la Administracion Publica Municipal centralizada
contara con 239 plazas de conformidad con lo siguiente:

DEPENDENCIA PUESTO CANTIDAD BASE CONFIANZA
ATENCION CIUDADANA SECRETARIA 1 1 0
ATENCION CIUDADANA AUXILIAR DE DEPARTAMENTO 6 0 6
BOMBEROS AUXILIAR DE DEPARTAMENTO 2 0 2
BOMBEROS AUXILIAR 3 0 3
CASA DE LA CULTURA DIRECTOR 2 0 2
CASA DE LA CULTURA AUXILIAR DE DEPARTAMENTO 1 0 1
CASA DE LA CULTURA OPERATIVO ADULTOS MAYORES 1 1 0
CATASTRO AUXILIAR 1 1 0
CATASTRO SECRETARIA 1 1 0
CATASTRO OPERATIVO ADULTOS MAYORES 1 1 0
CATASTRO SECRETARIA 1 1 0
CATASTRO DIRECTOR 1 0 1
COMUNICACION SOCIAL AUXILIAR DE DEPARTAMENTO 5 0 5
CONTRALORIA APODERADO JURIDICO 1 0 1
CONTRALORIA SECRETARIA 1 0 1
CONTRALORIA ASISTENTE 1 0 1
CUERPO EDILICIO ASESOR 2 0 2
CUERPO EDILICIO AUXILIAR DE DEPARTAMENTO 2 0 2
CUERPO EDILICIO ENCARGADA DEL CONMUTADOR 1 0 1
CUERPO EDILICIO OPERATIVO ADULTOS MAYORES 2 1 1
CUERPO EDILICIO REGIDOR 9 0 9
CUERPO EDILICIO SECRETARIO PART. PRES. MPAL. 1 0 1
CUERPO EDILICIO SINDICOS 2 0 2
D.L.LF. MUNICIPAL DIRECTOR 1 0 1
D.I.F. MUNICIPAL SUB-DIRECTOR 1 0 1
D.I.F. MUNICIPAL SECRETARIA 6 0 6
D.I.F. MUNICIPAL AYUDANTE 3 0 3
DELEGACION RIO BRAVO INTENDENTE 1 0 1
DELEGACION RIO BRAVO SECRETARIA 2 0 2
DELEGACION RIO BRAVO AYUDANTE 1 0 1
DELEGACION RIO BRAVO OPERATIVO ADULTOS MAYORES 1 0 1
DESARROLLO SOCIAL AUXILIAR DE CONTADOR 1 0 1
DESARROLLO SOCIAL OPERATIVO ADULTOS MAYORES 1 1 0
DESARROLLO SOCIAL AUXILIAR DE DEPARTAMENTO 2 1 1
DESARROLLO SOCIAL DIRECTOR 1 0 1
DESARROLLO SOCIAL ASISTENTE 1 0 1
ECOLOGIA AUXILIAR 5 5 0

ECOLOGIA

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO




ECOLOGIA AYUDANTE 9 7 2
ECOLOGIA AYUDANTE DE MECANICA 1 1 0
ECOLOGIA CHOFER DE CARGA GENERAL 4 4 0
ECOLOGIA INTENDENTE 2 0 2
ECOLOGIA MECANICO 1 1 0
ECOLOGIA OPERADOR 1 1 0
ECOLOGIA OPERATIVO ADULTOS MAYORES 2 0 2
ECOLOGIA PEON 1 1 0
ECOLOGIA SECRETARIA 1 0 1
ECOLOGIA SUPERVISOR 1 0 1
ECOLOGIA TRANSITO 1 1 0
FOMENTO DEPORTIVO DIRECTOR 1 0 1
FOMENTO DEPORTIVO POLICIA 1 0 1
FOMENTO DEPORTIVO AUXILIAR DE DEPARTAMENTO 1 0 1
FOMENTO DEPORTIVO INSTRUCTOR 1 0 1
INFORMATICA AUXILIAR DE DEPARTAMENTO 1 0 1
OBRAS PUBLICAS ALBANIL 2 1 1
OBRAS PUBLICAS ASESOR 1 0 1
OBRAS PUBLICAS AUXILIAR 3 3 0
OBRAS PUBLICAS AUXILIAR DE DEPARTAMENTO 10 0 10
OBRAS PUBLICAS AYUDANTE 12 6 6
OBRAS PUBLICAS AYUDANTE DE ELECTRICISTA 1 1 0
OBRAS PUBLICAS CHOFER DE CARGA GENERAL 2 2 0
OBRAS PUBLICAS DIRECTOR 1 0 1
OBRAS PUBLICAS ENCARGADO DE CUADRILLA 2 2 0
OBRAS PUBLICAS OFICIAL ELECTRICISTA 1 0 1
OBRAS PUBLICAS OFICIAL MECANICO 1 0 1
OBRAS PUBLICAS OPERATIVO ADULTOS MAYORES 1 0 1
OBRAS PUBLICAS SECRETARIA 1 1 0
OBRAS PUBLICAS SUPERVISOR 2 0 2
OBRAS PUBLICAS SUPERVISOR DE OBRAS 1 0 1
OBRAS PUBLICAS VULCANIZADOR 1 1 0
OFICIALIA MAYOR DIRECTOR 1 0 1
PENSIONADOS Y JUBILADOS | JUBILADOS Y PENSIONADOS 14 0 14
PRESIDENCIA PRESIDENTE MUNICIPAL 1 0 1
seerenn : 1 1
SECRETARIA DEL AUXILIAR DE DEPARTAMENTO 4 0 4
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SEGURIDAD PUBLICA DIRECTOR 1 0 1

SEGURIDAD PUBLICA OPERATIVO ADULTOS MAYORES 1 0 1

SEGURIDAD PUBLICA POLICIA 26 0 26

TESORERIA AUXILIAR DE DEPARTAMENTO 5 0 5

TESORERIA CONTADOR 1 0 1

TESORERIA INSPECTOR 2 0 2

TESORERIA INTENDENTE 1 1 0

TESORERIA JEFE DE DEPARTAMENTO 1 0 1

TESORERIA RECEPCIONISTA 1 0 1

TESORERIA SECRETARIA 2 0 2

UNIDAD BASICA DE

REHABILITACION AUXILIAR 1 0 1

UNIDAD BASICA DE

N B AUXILIAR DE DEPARTAMENTO 1 0 1

UNIDAD BASICA DE

REHABILITACION AYUDANTE 1 0 1

UNIDAD BASICA DE

REHABILITACION ENFERMERA 1 0 1

UNIDAD BASICA DE

REHABILITACION SECRETARIA 1 0 1

UNIDAD BASICA DE

el TRABAJADOR SOCIAL 2 0 2
TOTAL 239 50 189

Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad publica

municipal.

Articulo 25.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente presupuesto de egresos, con base en lo
establecido en los articulos 115 fraccion IV y 127 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila; y 275
fraccion VI del Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de

Zaragoza.

Tabulador de Sueldos Quincenal

Remuneraciones Base Remuneraciones Adicionales Total
. . . Prestaciones Otras Percepciones
Plaza Tabular | Sueldo Base Aguinaldo Prima Vacacional Sindicales Prestaciones
De | Hasta | De Hasta De Hasta De |[Hasta| De Hasta De Hasta
Pres[dt'ante 0 30,000 0 2,916.67 0 756.75 0 0 0 263.54 0 33,936.96
Municipal
Smph_co 0 10,240 0 995.54 0 262.75 0 0 0 98.88 0 11,597.17
Municipal
Regidor 0 10,240 995.54 0 262.75 0 98.88| o |11,597.17
Secretari_o del 0 4,523 0 439.71 0 119.83 0 0 0 51.21 0 5,133.75
Ayuntamiento
Tesc_)r_ero 0 9,000 0 875.00 0 231.75 0 0 0 88.54 0 10,195.29
Municipal
Director 0 8,500 | o 826.38 0 219.25 0 0 0 84.38| o 9,630.00
Asesor 0 7,000 ¢ 680.54 0 181.75 0 0 0 7188 | o 7,934.17
Secr_etarlo 0 3,780 0 367.50 0 101.25 0 0 0 45.04 0 4,293.79
particular




